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1. Төрийн үйлчилгээний нээлттэй 

байдлыг хангаж, цахим үйлчилгээг 

хөгжүүлэх, чанар хүртээмжийг 

сайжруулах,үйлчлүүлэгчийн эрх 

ашгийг дээдэлж, төрийн албан 

хаагчийн хариуцлагыг дээшлүүлэх 

зорилгыг хангах 

1.1.Статистикийн мэдээллийг 

иргэдэд цахим хэлбэрээр хүргэх 

цахим үйлчилгээний нэгдсэн санг 

улам боловсронгуй болгож 

бэхжүүлэх  

1.1. Статистикийн мэдээллийг хэрэглэгч 
онлайнаар хялбар авах шуурхай, нээлттэй 
системийг дараах байдлаар бий болгож байна.  
-Статистик мэдээллийн нэгдсэн сан 1212.mn 
сайтаар дамжуулан бүх төрлийн Статистик 
мэдээг Англи, Монгол хэл дээр дэлхийн өнцөг 
булан бүрээс, 24 цагийн турш авах боломжийг 
бүрдүүлсэн.  
-Аймгийн хэмжээний шинэ Статистик мэдээллийг 
тогтмол Дундговь аймгийн Статистикийн хэлтэс 
нээлттэй пэйж хуудас, Хэлтсийн албан ёсны 
цахим хуудсаар дамжуулан түгээж байна. 

100  

1.2.Өргөдөл гомдол мэдээлэл өгөх 
ил тод нээлттэй суваг 
ажиллуулах,хяналт тавих 
боломжийг бүрдүүлэх 

1.2. Өргөдөл гомдол мэдээлэл хүлээн авах 
ажилтны нэр хаягийг хэлтсийн цахим сайтад 
тавьж, ирсэн санал хүсэлтэд тухай бүр хариулж 
бүртгэлжүүлж ажилласан. Тус хэлтэст 2020 оны 
жилийн эцсийн байдлаар нийт 81 өргөдөл санал 
хүсэлт бүртгэгдснээс 76% - хүн ам ба малын тоон 
үзүүлэлтүүд, 24%- бусад өргөдөл болон 
хүсэлтүүдийн хариуг  албан тоотоор болон 
цахимаар илгээсэн. 
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1.3.Байгууллагын удирдлагын 
шийдвэрийн ил тод, нээлттэй 
байдлыг хангах нөхцөл боломжийг 

1.3. Хэлтсийн төрийн болон байгууллагын нууцад 
хамааруулснаас бусад тушаалыг хэлтсийн албан 
ёсны цахим хуудсанд байршуулан олон нийтэд 
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бүрдүүлэх төрийн болон 
байгууллагын нууцад 
хамааруулснаас бусад тушаал 
захирамжийг цахим хуудсанд 
байршуулах 

нээлттэй, ил тод байдлыг ханган ажиллалаа. 
http://www.dundgovi.nso.mn/page/648 линкээр 
орж үзэх боломжтой.  

1.4.Статистикийн үйл ажиллагаанд 

мөрдөж байгаа хууль тогтоомж, 

дүрэм журмыг цахим хуудсанд 

байршуулах 

1.4.Статистикийн үйл ажиллагаанд мөрдөж 
байгаа хууль тогтоомж, дүрэм журмыг цахим 
хуудсанд байршуулсан. 
Линк:http://www.dundgovi.nso.mn/page/352 
http://www.dundgovi.nso.mn/page/350 
http://www.dundgovi.nso.mn/page/1267  
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1.5. Хэлтсийн нийт ажилчид төрийн 
албан хаагчийн ёс зүйн дүрэм 
болон Статистикийн салбарын 
ажилтны ёс зүйн дүрмийг 
баримтлан ажиллах 

Хэлтсийн нийт ажилчид төрийн албан хаагчийн 

ёс зүйн дүрэм болон ҮСХ-ны даргын 01/55 тоот 
тушаалаар батлагдсан Статистикийн 

салбарын ажилтны ёс зүйн дүрмийг баримтлан 
ажилласан. Үүнд хэлтсийн дарга хяналт тавьж 
ажиллалаа. 
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1.6. Байгууллагын ажлын байрны 
сул орон тооны зарыг цахим хуудас 
болон мэдээллийн самбарт 
байршуулах 

Байгууллагын ажлын байрны сул орон тооны 

зарыг цахим хуудас болон мэдээллийн самбарт 

цаг тухай бүрт байршуулсан. 

http://www.dundgovi.nso.mn/page/339  
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Хоёр. Авилгын эсрэг боловсролыг дээшлүүлэх 

2.Авлигын эсрэг хууль, Авлигатай 

тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг 

албан хаагчдад сурталчлан 

таниулах 

2.1. Авлигын эсрэг хууль, Авлигатай 
тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг 
байгууллагын цахим хуудсандаа 
байршуулан сурталчлан таниулах 

2.1. Авлигын эсрэг хууль, Авлигатай тэмцэх 
үндэсний хөтөлбөрийг байгууллагын цахим 
хуудсандаа байршуулан 
http://www.dundgovi.nso.mn/page/1333  
сурталчлан таниулсан.  
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 2.2.Аймгийн ЗДТГ-ын Хууль зүйн 
хэлтсээс зохион байгуулдаг 
авлигын эсрэг үйл ажиллагаанд 
идэвхтэй хамрагдах 

2.2. Тус хэлтэс 2020 онд “ Авлигын эсрэг олон 
улсын өдөр”-т зориулж Хууль зүйн хэлтсээс 
зохион байгуулсан ажлуудад идэвхтэй оролцож, 
“Авлигагүй Дундговь хөгжинө” аянд нэгдлээ. 
1. Авлигын эсрэг постер хэвлэн хэлтсийн 
самбарт байршуулан олон нийтэд сурталчилав 
2.  “Авлигын эсрэг олон улсын өдөр”-т 
зориулан “Зөв зөвд шударга зөв” аяны хүрээнд 
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төрийн албан хаагчдын дунд зохион байгуулсан  
авлигын эсрэг сэдэвтэй “Тата тунгаа” тэмцээнд 
амжилттай оролцож 3-р байранд орлоо.  
3. Авлигалтай холбоотой Монгол улсын 
болон өөрийн аймгийн мэдээллийг цуглуулж 
инфографик хийн “Авлигагүй Дундговь хөгжинө” 
аянд нэгдлээ. Мөн Авлигалын эсрэг видео шторк 
болон постеруудыг 3000 дагагчтай Дундговь 
аймгийн Статистикийн хэлтэс пэйж  хуудас, 
Аймгийн Статистикийн группээр олон нийтэд 
түгээлээ. 

Дөрөв. Төсөв санхүү,аудитын үйл ажиллагааны ил тод байдлыг хангах, хариуцлагыг дээшлүүлэх 

4. Төсөв санхүү, аудитын үйл 
ажиллагааны удирдлага,хяналтыг 
сайжруулах, ил тод байдлыг хангах, 
төсвийн хөрөнгө, гадаадын зээл 
тусламжийг батлагдсан хуваарийн 
дагуу үр ашигтай зарцуулах, 
хариуцлагыг дээшлүүлэх 

3.1.Хэлтсийн жилийн төсөв, өмнөх 
оны төсвийн гүйцэтгэл, жилийн 
эцсийн санхүүгийн тайлан хийсэн 
аудитын дүгнэлтийг графикт 
хугацааны дагуу цахим хуудас 
болон мэдээллийн самбарт 
байршуулах     

3.1.Хэлтсийн жилийн төсөв, өмнөх оны төсвийн 
гүйцэтгэл, жилийн эцсийн санхүүгийн тайлан 
хийсэн аудитын дүгнэлтийг графикт хугацааны 
дагуу цахим хуудас болон мэдээллийн самбар 
мөн   https://info.shilendans.gov.mn/ сайтад цаг 
хугацаанд нь шивэн оруулсан. Линк: 
http://www.dundgovi.nso.mn/page/1462 
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3.2. Сар улирлын санхүүгийн 
тайлан, тухайн жилийн төсөвт 
орсон өөрчлөлтийн талаарх 
мэдээлэл, хэмнэлт хэтрэлтийг 
мэдээллийн самбар болон цахим 
хуудас, шилэн дансны сайтад 
байршуулан олон нийтэд ил 
нээлттэй болгох 

3.2. Сар улирлын санхүүгийн тайлан, тухайн 
жилийн төсөвт орсон өөрчлөлтийн талаарх 
мэдээлэл, хэмнэлт хэтрэлтийг мэдээллийн 
самбар болон цахим хуудас, шилэн дансны 
сайтад байршуулан олон нийтэд ил нээлттэй 
болголоо. https://info.shilendans.gov.mn/  
http://www.dundgovi.nso.mn/page/1460  
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Тав.Хуулиар хүлээсэн бусад үүргийг биелүүлэх 

5. Авлигын эсрэг хуулийн дагуу 

хүлээсэн бусад үүргийг биелүүлэх 

5.1.Хэлтсийн дарга болон 
ажилтнууд хуулийн дагуу хөрөнгө 
орлогын мэдүүлгээ тухайн албан 
тушаалд томилогдсон буюу 
сонгогдсон өдрөөс хойш 30 
хоногийн дотор, цаашид тухайн 
алба хааж байгаа хугацаандаа жил 

Албан тушаалтны хувийн  хөрөнгө орлогын 
мэдүүлэг гаргах эрх бүхий 2 албан тушаалтны 
мэдүүлгийг холбогдох хууль тогтоомж, дүрэм 
журмын дагуу хуулийн хугацаанд буюу 1 сарын 
31-нд ҮСХ-ний ЭБАТ-д гарган өглөө. 
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бүр шинэчлэн гаргаж эрх бүхий 
албан тушаалтанд өгөх ,мөн 
мэдүүлгээ мэдүүлсний дараа 
хөрөнгө, орлого нь нэг сарын 
хөдөлмөрийн хөлсний доод 
хэмжээг хоёр зуун тавь дахин 
нэмэгдүүлсэнтэй тэнцэх буюу 
түүнээс дээш хэмжээгээр 
өөрчлөгдсөн бол түүнийг тухай бүр  
мэдүүлэх 

 5.2 .Авлигын эсрэг хуулийн 4.1-д 
заасан этгээд албан үүрэг гүйцэтгэх 
явцдаа олж мэдсэн авлигын 
талаарх мэдээллийг Авлигатай 
тэмцэх газарт нэн даруй мэдээлэх 

5.2 .Авлигын эсрэг хуулийн 4.1-д заасан этгээд 
албан үүрэг гүйцэтгэх явцдаа олж мэдсэн 
авлигын талаарх мэдээлэл одоогийн байдлаар 
гараагүй байна. 
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